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2021
RAPPORT DE

PERFORMANCE



Ce rapport présente les actions du Département du Var sur l’année 2021, au cœur des territoires et dans toutes ses 
missions de service public auprès des Varoises et des Varois.

En 2021, le Département a maintenu un niveau d’exigence élevée dans ses actions en termes de rayonnement culturel. Au 
printemps, l’Abbaye de La Celle, l’un des plus remarquables édifices varois, propriété du Département, a été totalement 
réhabilitée et ré-ouverte. A l’été, l’exposition “Ulysse, voyage dans une Méditerranée de légendes” a marqué l’inaugura-
tion de l’Hôtel départemental des expositions du Var, à Draguignan. Au coeur des territoires, proche et accessible, l’HDE 
Var contribue à bâtir une attractivité culturelle et touristique propre à faire rayonner le Var.

Cœur de ses compétences, le Département a également affirmé son engagement solidaire. Ce sont les missions auprès des publics fragiles qui sont repensées, 
améliorées et complétées. Il s’agit notamment de l’élaboration d’un projet d’établissement au sein du Centre départemental de l’enfance et de la mise en œuvre 
d’un programme de travaux pour la réalisation ambitieuse de nouveaux locaux adaptés dans les prochaines années. Le Département a également voté le schéma 
de l’autonomie en juillet et le schéma de l’enfance en novembre. Ainsi, la solidarité a été, en 2021, l’un des axes majeurs des politiques départementales. 

Attentif à l’accueil des collégiens varois dans des locaux durables et un environnement numérique pédagogique de qualité, le Département investit dans un plan 
pluriannuel ambitieux de rénovation des collèges et dans de nouveaux équipements numériques, avec le développement de l’utilisation de tablettes numériques.

La rigueur et la qualité de gestion de la collectivité permettent au budget de la collectivité de présenter un résultat cumulé de 223 millions d’euros au compte 
administratif, tout en recherchant l’amélioration continue des services aux Varoises et aux Varois.

Ce rapport de performance 2021 démontre la qualité de l’action départementale et confirme l’investissement de l’institution pour être, partout et pour tous, 
actrice du quotidien des Varoises et des Varois.

Marc Giraud
Président du Conseil départemental du Var
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Cette politique se concrétise par un ensemble d’actions :
1. Pour l’insertion et le développement social :
• pilotage des politiques de lutte contre les ex-

clusions pour tous les publics en difficulté
• gestion et pilotage du revenu de solidarité 

active (RSA), du fonds de solidarité logement 
(FSL), de la lutte contre la précarité énergé-
tique, de l’amélioration de l’habitat et des 
aides individuelles à l’insertion.

2. Pour l’action sociale de proximité :
• organisation de l’accueil, et l’accompagne-

ment des publics en difficulté et des alloca-
taires RSA,

• mise en oeuvre des mesures de prévention 
et de protection de l’enfance,

• pilotage des actions de prévention.

3. Pour l’autonomie des personnes âgées et des 
personnes en situation de handicap :

• gestion des prestations à domicile ou en éta-
blissement,

• accompagnement des personnes âgées bé-
néficiaires de l’allocation personnalisée d’au-
tonomie (APA) à domicile,

• tarification et gestion des agréments, des 
autorisations et contrôle des établissements 
et services médico-sociaux pour personnes 
âgées ou en situation de handicap,

• tutelle administrative et financière de la mai-
son départementale des personnes handica-
pées (MDPH).

4. Pour la prévention et protection de l’enfance 
et des familles :

• mise en œuvre des missions de protection 
de l’enfance, de protection maternelle et in-
fantile et des actions de santé déléguées au 
Département.

5. Pour le logement et la cohésion du territoire :
• accompagnement des organismes contri-

buant au développement de l’habitat dans 
les territoires,

• élaboration et mise en œuvre avec l’État des 
documents stratégiques en matière d’habi-
tat, et gestion d’un observatoire.

8 556 familles ont bénéficié 
de secours d’urgence

219,9 M€ de budget 
pour l’insertion et le développement social 
dont 201,2 M€ pour l’allocation RSA

34 332 foyers allocataires du RSA

278,1 M€ de budget 
pour l’autonomie des personnes dont 
107 M€ pour l’APA

31 054 bénéficiaires de l’APA 
dont 20 745 à domicile et 10 309 en 
établissements

5 723 bénéficiaires de la 
prestation de compensation du 
handicap (PCH)

82,2 M€ alloués pour la famille, 
la prévention et la protection de 
l’enfance

4 237 mineurs ont bénéficié
d’une mesure d’aide éducative à 
domicile administrative ou judiciaire

1,4 M€ engagé pour les 
subventions à l’amélioration 
de l’habitat
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FOCUS

Le revenu de solidarité active L’allocation personnalisée d’autonomie

FOCUS

Élaboration du projet d’établissement 
2022/2026 et modernisation architectu-
rale du CDE
Le Département gère le Centre départemental de 
l’enfance du Var (CDE) dans le cadre des politiques 
de protection de l’Enfance. 

Il accueille plus de 500 enfants par an sur 18 
foyers. Il compte 131 places d’hébergement et 75 
places en accompagnement éducatif renforcé à 
domicile.

Afin d’améliorer la qualité de l’accueil des enfants 
hébergés au titre de l’Aide Sociale à l’Enfance 
(dans sa mission d’urgence), le Département a 
décidé de moderniser le CDE et de proposer un 
accueil dans de nouveaux bâtiments sur 3 sites : 
La Crau, Brignoles et Draguignan.

Ce projet fait converger les compétences du 
Département pour :

• redéfinir l’accueil d’urgence des enfants, selon 
les orientations du schéma départemental de 
l’enfance et de la famille 2021-2025 ;

• élaborer un nouveau projet d’établissement 
pour le CDE, finalisé début 2022 ;

• adapter le patrimoine immobilier aux besoins, 
avec la réhabilitation du site de Draguignan et 
la construction de 2 nouveaux sites (La Crau 
et Brignoles) d’ici fin 2026.

Revalorisation des tarifs des services 
d’aide et d’accompagnement à domicile 
(SAAD)
Les services d’aide et d’accompagnement à domi-
cile (SAAD)  interviennent auprès des personnes 
âgées ou en situation de handicap. Ils sont des 
acteurs essentiels du maintien à domicile, axe 
majeur du schéma de l’autonomie.

L’état a procédé au 1er octobre à une revalori-
sation des salaires de l’aide à domicile (+15%). 
Cependant cette obligation ne concernait que les 
associations tarifées, soit 16% du nombre total 
de SAAD et ne s’applique pas aux SAAD commer-
ciaux.

Par ailleurs, l’Etat a relevé le tarif de la prestation 
de compensation du handicap à 21,21 €/heure.

En complément, le Département a décidé d’aller 
au-delà de la base réglementaire en relevant le 
tarif forfaitaire APA à 20,5 €/heure.

Ces solutions combinées permettent ainsi de valo-
riser l’ensemble des SAAD et de limiter les écarts 
selon leurs statuts. 

Cela permet de valoriser les métiers du domicile, 
en forte tension et de limiter l’impact pour les 
usagers, grâce à la mise en œuvre du paiement 
en dotation pour les SAAD associatifs tarifés par 
le Département.

Indicateurs

• 671 bénéficiaires d’un emploi 
aidé sur enveloppe départementale 
contractualisée

• 188 personnes recrutées sur les 
marchés publics intégrant des clauses 
sociales suivis par le facilitateur 
départemental des clauses sociales

• 1 430 bénéficiaires de 
l’aide sociale au titre du maintien 
à domicile (personnes âgées et 
personnes en situation de handicap)

• 5 988 consultations 
médicales pour des enfants de 
moins de 6 ans effectuées dans les 
unités de promotion de la santé

• 828 jeunes bénéficiaires 
d’un contrat jeune majeur dont 
569 en hébergement, 105 en 
accompagnement et 154 en aide 
financière

Vidéo

Les unités de promotion de la santé (UPS)

https://www.youtube.com/watch?v=sAUG03BscnU
https://www.youtube.com/watch?v=Zt8hMNU0gEk&list=UU4Oz4F3lbQNC4lv6wuGtX3g&index=155
https://www.youtube.com/watch?v=c2Xlspi-6Lw&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=5
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Cette politique se concrétise par un 
ensemble d’actions :
•  pilotage du fonctionnement des collèges 

en matière d’accueil, d’entretien et de 
restauration, notamment avec la gestion du 
personnel technique des collèges,

• accueil des collégiens varois dans des locaux 
durables et un environnement numérique,

• pilotage opérationnel des projets de 
construction, d’aménagement, d’entretien 
et de renouvellement,

• pilotage et mise en oeuvre des obligations 
en matière de sécurité, santé et gestion des 
risques,

• pilotage et mise en œuvre des actions en 
matière de qualité durable des construc-
tions,

• développement du numérique éducatif 
dans les collèges en articulation avec l’État 
et selon un périmètre fixé par la loi.

Ch
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33 000 demi-pensionnaires 

Collèges publics : 42 420
Collèges privés : 6 907

49 327
collégiens

  71 collèges publics
  14 collèges privés
   1 PC pour 3,8 collègiens

900 agents techniques 
des collèges

FOCUS

Restructuration et extension du Collège Henri Nans à Aups
Le Département a entrepris, en novembre 2020, 
une importante opération de restructuration et 
d’extension du Collège Henri Nans à Aups.

Cette opération de 23M€ vise à augmenter la 
capacité d’accueil des élèves (de 400 à 600) et à 
offrir un bâtiment moderne, fonctionnel, intégré 
dans son environnement. Il présente des objec-
tifs de performance thermique et énergétique 
répondant aux enjeux environnementaux : basses 
consommations d’énergie, production d’eau 
chaude sanitaire par panneaux solaires, chaudière 
bois, faible perméabilité à l’air.

L’extension du collège Henri Nans offrira aux collé-
giens des salles de classes supplémentaires, une 
salle de restauration et un bâtiment administratif, 
ainsi qu’une salle polyvalente (auditorium et salle 
d’exposition) et un plateau sportif avec vestiaires.

Pour la sécurité des élèves, l’entrée du collège 
est déplacée vers une voie nouvelle située sur un 
chemin communal élargi et aménagé avec des 
trottoirs disposant de rampes pour les personnes 
à mobilité réduite.

Durant la période de travaux, les collégiens ont été 
installés dans un collège provisoire composé de 
204 modules climatisés totalisant 3476 m², pour 
un montant d’opération de 6,3 M€, leur permet-
tant ainsi de poursuivre leur scolarité, dans les 
meilleures conditions.

Dès la rentrée de septembre 2022, les collégiens 
des 11 communes du Haut Var prendront posses-
sion de leur nouveaux locaux et pourront profiter 
pleinement de toutes les installations mises à leur 
disposition.
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Bourse départementale pour les collégiens

FOCUS

Indicateurs

• 7 rez-de-chaussée rendus 
accessibles tout handicap sur l’année

• 25,7 KWh/m².an  
de consommation moyenne en 
électricité au sein des collèges

• 19 installations produisant 
des énergies renouvelables sur 
les collèges avec une production 
moyenne de 6,95 KWh/m².an

• 38 collèges engagés dans les 
actions de lutte contre le gaspillage 
alimentaire

• 723 élèves sensibilisés à la lutte 
contre le gaspillage alimentaire

• 30 collèges ayant répondu aux 
appels à projets de thématiques 
culturelles ou environnementales

• 69 conventions d’ouverture des 
locaux des collèges

Vidéo

FOCUS

Le portail des collèges

Maîtrise de l’hygiène alimentaire dans les 
collèges
 Dans le cadre de la politique qualité et de la charte de la 
restauration scolaire,  le Département porte une attention 
particulière à la sécurité sanitaire pour les 33 000 collégiens 
varois.

Il met en œuvre au quotidien les exigences nécessaires à 
l’hygiène alimentaire, par le mise en œuvre des plans de 
maîtrise sanitaire, la formation continue de son personnel 
et par le contrôle régulier de la qualité exigée via le Labora-
toire départemental.
 
Ainsi, sur l’ensemble des collèges, les prélèvements et 
analyses sont assurés :
• 5 fois par an, sur 3 plats (entrée, plat, dessert) ;
• 5 fois par an, sur 2 surfaces désinfectées et une surface 

non désinfectée ;
• 1 fois par an 1 sur un prélèvement d’eau pour la prépa-

ration culinaire ;
• 1 campagne par an de chiffonnage d’un réfrigérateur 

pour recherche de Listéria monocytogenes.

Les 70 collèges ont également été audités HACCP entre 
janvier 2019 et mars 2022. L’HACCP (en anglais « Hazard 
Analysis Critical Control Point » et en français « Analyse des 
dangers et maîtrise des points critiques ») est une méthode 
de travail utilisée dans le domaine de la sécurité alimen-
taire.

Enfin, la direction départementale de la protection des 
populations (DDPP) réalise régulièrement des contrôles 
sanitaires.

L’ensemble de ces analyses et contrôles ont conclu à la 
maîtrise de la sécurité sanitaire.

Animations dans les collèges par la société 
Grand Prix de France
 Les collèges Ferrié (Draguignan), L’Esterel (Saint-Raphaël) et 
Cézanne (Brignoles) ont accueilli les animations du Grand 
Prix de France sur une journée. Ainsi, les élèves de 3ème 
ou de 4ème ont bénéficié d’activités ludiques autour de la 
sécurité routière, de la santé, du sport, des métiers de l’au-
tomobile et de l’éco-responsabilité.

Bourse départementale pour les collégiens

https://www.youtube.com/watch?v=NGERBDrTYBE&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=epgBSMJ8Xrk&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=11
https://www.youtube.com/watch?v=zK7hkGEUjSE
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  238 011 licenciés dont 57 461 
pour les sports de pleine nature

  2 422 club varois dans 
l’annuaire du sport varois (source 
comité olympique)

  2 046 700 € alloués pour 
les clubs sportifs varois

  814 554 € consacrés à 
l’enseignement supérieur et 
à la recherche (540 000 € en 
fonctionnement et 
274 554 € en investissement)   1 745 séjours scolaires et de 

vacances financés pour les 6-18 ans

Cette politique se concrétise par un 
ensemble d’actions :
•  accompagnement de la pratique d’activités physiques 

et sportives,
• développement maîtrisé des sports de pleine nature 

grâce au pilotage du Plan Départemental des Espaces, 
Sites et Itinéraires (PDESI 83) et du Plan Départemental 
des Itinéraires de Promenade et de Randonnée 
(PDIPR 83),

• valorisation des performances du sport varois et orga-
nisation des actions de sensibilisation,

• accompagnement des porteurs de projets et parti-
cipation au financement des acteurs concourant au 
développement de l’enseignement supérieur,

• élaboration et mise en œuvre d’un document stra-
tégique en matière d’enseignement supérieur et de 
recherche.

Le Pass’sport découverte
 Le Pass’ Sport Découverte est un dispositif de promotion 
du sport qui s’adresse aux jeunes varois âgés de 10 à 16 ans. 
Il permet de découvrir un sport gratuitement grâce à des 
stages organisés durant les vacances de la Toussaint, de 
février et de Pâques.
Les participants bénéficient d’une initiation gratuite sur 2  
jours encadrée par des éducateurs qualifiés.
Les sports proposés sont l’équitation, la voile, l’escalade, le 
kitesurf,... Des sports de pleine nature ont été intégrés au 
dispositif tels que la course d’orientation.
Ces stages se déroulent de manière continue de 9h à 17h et 
peuvent se dérouler sur un ou deux jours sur le même site. 
Ils sont réalisés dans le respect des gestes barrières et des 
règles sanitaires.

FOCUS

  21 jeunes ayant bénéficié d’une 
prime pour l’obtention du BAFA et 
du BAFD

  108 espaces, sites et itinéraires 
inscrits au plan départemental des 
espaces, sites et itinéraires(PDESI)

Vidéo

L’aide au BAFA et BAFD

Var jeunesse

  257 Pass’sport 
découvertes pour 
les varois de 10 à 16 ans

  630 000 € consacrés à 
l’enseignement supérieur et à la 
recherche dans le Contrat de projet 
Etat-Région (CPER)

https://www.youtube.com/watch?v=p6UNZ0n52Ys&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=7
https://www.youtube.com/watch?v=uIDJcj50GT0
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Culture

574 spectacles programmés par les structures de 
spectacle vivant soutenues par le Département, ayant 
attiré 149 727 spectateurs

12 interventions en archéologie préventive

4 206 élèves beneficiaires des médiations et actions 
mises en place par le Département56 635 personnes accueillies à dans les structures 

culturelles du Département

278 152 documents mis à la disposition des 
bibliothèques varoises (livres, musique, films et jeux 
vidéo) par la médiathèque départementale

202 079 pages numérisées par les archives 
départementales du Var

Cette politique se concrétise par un ensemble 
d’actions :
• conservation du patrimoine et de la mémoire du 

Département,
• gestion des équipements départementaux,
• développement et animation de l’offre culturelle et 

artistique,
• collecte, conservation, restauration et valorisation 

du patrimoine culturel, scientifique et naturel,
• suivi archéologique départemental.

L’Hôtel Départemental des Expositions (HDE)
L’Hôtel Départemental des Expositions 
(HDE-Var) a ouvert ses portes en juin 
2021 et a proposé deux expositions 
temporaires sur les thèmes de l’His-
toire et des civilisations dans 8 salles 
d’exposition. 

• Ulysse, voyage dans une Méditer-
ranée de légendes du 04 juin au 22 
août 2021,

• La table, un art français (XVIIe-XXe 
siècles) du 17 décembre 2021 au 
06 Mars 2022. 

Grâce aux prêts de plus de 50 musées 
nationaux et étrangers (Musée du 
Louvre, MUCEM, Bibliothèque Natio-
nale de France, Musées des arts 
décoratifs, Musée Adrien Dubouché 

de Limoges, Cité de la céramique de 
Sèvres, Musée national archéolo-
gique d’Athènes, Museo Archeologico 
Nazionale de Florence, Lancaster City 
Museum, Staatliche Antikensam-
mlungen und Glyptothek de Munich), 
ainsi qu’aux prêteurs privés, plus de 
600 oeuvres ont été présentées au 
public lors de ces deux expositions.

Un médiateur de l’HDE-VAR anime des 
visites guidées au grand public et des 
ateliers adaptés au public scolaire. Un 
audioguidage est également proposé 
aux visiteurs.

Le bilan de l’exposition inaugurale  
est globalement très positif malgré le 
contexte sanitaire.

FOCUS
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FOCUS

Indicateurs

   20 139 visiteurs 
au muséum départemental 
du Var, dont 1 551 scolaires

   20 686 visiteurs 
à l’Abbaye de La Celle, 
dont 307 scolaires 

   13 771 visiteurs 
à l’Hôtel départemental des 
expositions, dont 342 scolaires

   2 810 personnes 
ont assistés aux « Voix 
départementales »

   20 000 visiteurs 
à la fête du livre du Var

   2 039 visiteurs 
aux archives départementales 
du Var, dont 1 138 scolaires

La Fête du livre du Var : 3 jours de rencontres et d’échanges autour de la lecture
Avec près de 100 rendez-vous au format divers, une 
grande librairie réunissant les auteurs de l’année et 
une offre jeunesse et bande dessinée, la fête du livre 
du Var est l’un des événements littéraires majeurs 
de la fin de l’année, ouvert à tous les publics. Elle 
accueille chaque année près de 20 000 visiteurs sur 
trois jours, 15 exposants libraires et 300 auteurs 
sous un chapiteau de 3 000 m².

En raison du contexte sanitaire, le Département a 
mis en place un dispositif optimal pour accueillir les 
auteurs et visiteurs.

Afin de valoriser cet événement sur l’ensemble 
du département, la fête du livre se déploie dès 
septembre avec des rencontres et animations terri-
toriales dans les médiathèques et bibliothèques. 
Ces actions s’inscrivent dans l’axe deux du schéma 
départemental de la lecture publique : déployer un 
programme culturel et social ambitieux dans les 
territoires / une offre culturelle diversifiée répon-
dant aux enjeux de citoyenneté.

Les archives DépartementalesL’Hôtel départemental des expositions du Var

Vidéo

La fête du livre du Var

FOCUS

L’Abbaye de la Celle
L’Abbaye de La Celle, monument historique classé 
en 1886, appartient au Département du Var  depuis 
1992.
Elle a rouvert le 18 mai 2021 après 18 mois de 
restauration architecturale. 

En 2018, une campagne de fouilles archéologiques a 
dégagé la quatrième galerie du cloître effondrée au 
XVIIIe siècle ainsi que trois pièces médiévales incon-
nues. Les travaux de restauration ont ainsi permis 
de retrouver la circulation périphérique médiévale 
autour du préau végétalisé du cloître.

Depuis la réouverture, la médiation s’est enrichie 
d’une maquette numérique dans la salle des 
moniales pour retracer l’histoire bi-millénaire du 
site et de six bancs sonores pour découvrir en auto-
nomie certains espaces méconnus de l’abbaye. 
Un futur parcours ludique permanent destiné aux 
familles complétera cette offre.
 
Dès 2022, la programmation culturelle du monas-
tère roman présentera des expositions temporaires 
mettant en résonance l’abbaye avec des œuvres et 
productions d’artistes contemporains.

https://www.youtube.com/watch?v=P9cm0g_I_aU&list=UU4Oz4F3lbQNC4lv6wuGtX3g&index=23
https://www.youtube.com/watch?v=M-pcR6vPUKU&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=70L7j_yyJc0&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=10
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Vidéo
Le budget voté consacré 
aux routes et réseaux
  40 M€ en investissement
  9,6 M€ en fonctionnement

2 965 km de routes 
départementales

352 000 prises pour raccorder tous les Varois à la fibre optique en 2024

Entretien du réseau routier

Cette politique se concrétise par un
ensemble d’actions :

• actions au service de l’usager pour un 
réseau et des conditions de circulation de 
qualité,

• organisation et gestion du transport à l’at-
tention des élèves et étudiants en situation 
de handicap,

• pilotage du déploiement des infrastructures 
numériques pour le très haut débit fixe et 
mobile.

Piste cyclable du Rayol Canadel (Malpagne)

Le Département a réalisé des travaux de sécuri-
sation des talus et du tunnel de Malpagne et par 
là-même de mise en service d’une nouvelle section 
du parcours cyclable du littoral (PCL) de 1 200 m, 
entre l’avenue de France et l’avenue Malpagne sur 
la commune du Rayol Canadel. Sur ce secteur le 
PCL est constitué d’une couche de roulement en 
sablon choisie par la mairie pour son esthétique 
naturelle.

Cette opération (1 234 143,84 €TTC) a nécessité la 
transversalité des métiers du Département, pour la 
partie ingénierie des routes et réseaux, mais égale-
ment pour le montage financier des dossiers de 
subventions (Région 144 000 €, État 232 139,00€ et 
Europe 451 705,62 €). La subvention européenne 
a nécessité un fort investissement aussi bien en 
phase instruction qu’en phase de demande de paie-
ment, pour la mise à disposition des nombreuses 
pièces nécessaires au dossier.

FOCUS

140,7 km cumulés de 
voies aménagées en faveur 
des modes doux 

https://www.youtube.com/watch?v=QirIfnUK3EU&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=13
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Poursuite du développement numérique des territoires et extension 
au périmètre des usages avec le lancement du chantier de l’inclusion 
numérique
L’accessibilité au très haut débit dans le Var s’est 
fortement améliorée en 2021 et a bénéficié à tous 
les territoires.

Le programme de montées en débit est terminé : 
15 000 lignes téléphoniques bénéficient d’un meil-
leur débit en attendant la fibre.

Cette dernière est désormais en déploiement sur 
toutes les intercommunalités du Var. La production 
est élevée avec 200 000 nouveaux locaux rendus 
raccordables en 2021 portant ainsi à 64% l’éligibi-
lité des 826 000 locaux varois.

La couverture mobile a également progressé 
en 2021, avec la résorption de 7 zones blanches 
désormais couvertes par les 4 opérateurs.

La mutation de tous les territoires vers le très haut 
débit constitue le premier étage de la lutte contre 
les fractures numériques.

Le second étage consiste maintenant à lutter 
contre l’illectronisme à travers un vaste chantier 
en faveur de l’inclusion numérique. Le Départe-
ment se mobilise avec les autres collectivités et 
ses partenaires pour accompagner une offre d’in-
clusion numérique sur tout le territoire.

Vidéo

FOCUS

Le déploiement de la fibre optique

Indicateurs

  29,5 M€ consacré à la 
maintenance du patrimoine

  162 Km de chaussées 
renouvelées dont 89 réalisées 
en techniques à froid et 26,5 
réalisées en techniques tièdes

  7 980 personnes ayant suivi 
une formation sur la sécurité 
routière sur 115 journées

  869 élèves et étudiants en 
situation de handicap dont les 
frais de transport sont pris en 
charge par le Département

  2,5 M€ consacrés au 
transport des élèves et étudiants 
en situation de handicap

  388 000 locaux raccordables 
à la fibre optique dans les 34 
communes déployées par Orange 
et SFR (initiative privée)

  142 000 locaux raccordables 
à la fibre optique dans les 119 
communes déployées par Var 
THD (initiative publique)

Le déploiement de la fibre optique dans le Var

La viabilité hivernale

https://www.youtube.com/watch?v=y2WUawIO7iA
https://www.youtube.com/watch?v=VPTwGlPeABg&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=5
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Tourisme

55,8 millions de nuitées
8,6 millions de touristes

3,7 milliards
d'euros de 
recettes
annuelles liées 
aux dépenses 
des touristes

15 manifestations touristiques 
aidées par le Département

Vidéo

Le parcours littoral d’architecture contemporaine

Cette politique se concrétise par un
ensemble d’actions:

• qualification de l’offre touristique par la 
mise en oeuvre de labels, la promotion de 
marques, l’organisation de concours,

• structuration de l’offre touristique par la 
création et la promotion de circuits et d’iti-
néraires touristiques,

• élaboration et mise en œuvre de toute 
action à dominante touristique susceptible 
de renforcer l’attractivité du Département 
du Var.

Enrichissement du site sportnature.var.fr

Créé en 2019, sportnature.var.fr est le portail 
internet de valorisation des sports de nature du 
Département, accessible à tous. 
 À travers une recherche ciblée, l’utilisateur 
retrouve ainsi les informations relatives à la prépa-
ration d’une randonnée (descriptif, illustrations, 
conseils, cartographie, tracés, …), ainsi qu’une mise 
en valeur  des activités touristiques à proximité.

Pour l’année 2021, l’offre a été doublée et variée 
pour dépasser les 100 activités. Ainsi sont réfé-
rencées plus de 70 randonnées à pied, à vélo ou 
à cheval sur l’ensemble du territoire, mais égale-
ment des sites de plongée et d’escalade.
Par ailleurs, l’accessibilité aux activités proposées 
sur le site a été améliorée par la création d’une 
application mobile.

De nouvelles offres et activités sont en cours de 
préparation pour les années à venir.

Indicateurs

  135 sites labellisés tourisme 
et handicaps et Var accessible

   2 224 Kms de sentiers inscrits au 
plan départemental des itinéraires 
de promenade et de randonnée 
(PDIPR)

   108 espaces, sites et itinéraires 
inscrits au plan départemental des 
espaces, sites et itinéraires (PDESI)

   76 communes ayant participé à la 
démarche «villes et villages fleuris»

FOCUS

Eurovélo 8 : découvrez la partie varois de la piste cyclable qui 
relie l’Espagne à la Grèce

https://www.youtube.com/watch?v=9UDayaWaHYM&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=25
https://www.youtube.com/watch?v=lHU8xf1f6Cg&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=36


15   

Ch
if

fr
es

 c
lé

s

244 espaces naturels 
sensibles, une superficie totale 
de 13 682 hectares

7,76 M€ consacrés aux espaces 
naturels, forestiers et agricoles

50 519 visiteurs dans les maisons 
départementales de la nature

2 713 hectares de travaux de 
débroussaillement subventionnés 
en co-financement mesure Feader 

3 878 analyses des eaux 
de baignades sur l’année 

EnvironnementValorisation et préservation du cadre de vie

Cette politique se concrétise par un ensemble d’actions :
• aménagement, et gestion des espaces na-

turels sensibles (ENS) selon les enjeux liés à 
la biodiversité et à l’accueil du public,

• gestion de la réserve naturelle nationale de 
la Plaine des Maures,

• entretien et débroussaillement des terrains 
départementaux,

• protection de la forêt contre les incendies 
et  accompagnement de la DFCI,

• élaboration et suivi du schéma d’accès à la 
ressource forestière,

• accompagnement de la modernisation des 
outils productifs agricoles et agroalimen-
taires,

• collecte, conservation, restauration et valo-
risation du patrimoine culturel, scientifique 
et naturel,

• sensibilisation du public à l’environnement,
• gestion du laboratoire départemental 

d’analyses et d’ingénierie et de l’organisme 
d’inspection,

• pilotage et mise en oeuvre des actions liées 

à la gestion des risques sanitaires de com-
pétence départementale,

• suivi archéologique départemental,
• ingénierie auprès des communes (en coor-

dination avec la Société publique locale - ID 
83) et des services de la collectivité, notam-
ment dans les domaines de l’eau et l’infor-
mation géographique.

63 787 hectares de 
surfaces agricoles utiles (SAU) 
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FOCUS FOCUS

Indicateurs

  19 050 visiteurs à la maison 
départementale de la nature des 4 
Frères

   22 500 visiteurs à la maison 
départementale de nature du Plan

   8 969 visiteurs à l’écoferme 
départementale de la Barre

   512 animations gratuites et 
tout public offertes par les maisons 
départementales de la nature

   103 kms de pistes DFCi 
subventionnés

   18 patrouilles de surveillance 
armées par les forestiers sapeurs du 
Département, représentant 2 364 
homme/jour sur la saison

Vidéo

L’entretien des Espaces naturels sensibles Les Espaces Naturels Sensibles : coeurs de nature La surveillance des eaux de baignade

Les patrouilles de surveillance estivales 
sur les espaces naturels sensibles (ENS) 
majeurs du Département

Les écogardes assurent la surveillance des espaces natu-
rels sensibles (ENS) propriétés du Département.

Ils accueillent, informent,sensibilisent le public et 
préviennent des risques contre les incendies, tout en 
veillant à la sécurité, au respect des sites et des règles de 
bonne conduite. 

Pour la saison estivale 2021, des moyens internes de 
surveillance et d’entretien quotidien importants ont été 
mis en œuvre sur les sites suivants :
• La Cascade à Sillans-La-Cascade
• Le vallon des carmes à Barjols
• St-Barthélémy à Salernes
• Vallon Sourn à Châteauvert et Correns
• Les Fadons au Thoronet

Chaque jour, une équipe de 2 agents a procédé à l’entre-
tien de ces espaces et collecté tous les types de déchets. 
Ainsi, sur les mois de juillet et août, ils ont collecté plus 
de 12m3 de déchets.

Sur l’ENS de Sillans-La-Cascade, l’accueil des 183 824 
visiteurs, sur les 2 mois d’été 2021, a été organisé en 
missionnant de 6 à 10 écogardes en fonction des jours 
à risque feux de forêt. 
Pour les autres ENS, la surveillance s’est articulée par des 
passages quotidiens d’une patrouille de 2 agents.

Les actions de la Maison départemen-
tale de la nature du Plan 

Située au cœur de l’espace nature départemental du 
Plan, la Maison départementale de la nature est un lieu 
de sensibilisation et d’éducation à l’environnement et au 
développement durable.
Elle présente des expositions mettant en valeur l’Es-
pace nature départemental du Plan, mais également 
les espaces naturels sensibles de tout le département et 
propose des activités nature gratuites et ouvertes à tous 
telles que :

• La médiation libre qui s’adresse à un maximum de 
visiteurs. Les guides naturalistes accompagnent les 
visiteurs pour observer et connaître les richesses 
écologiques de la zone humide du Plan, 

• la médiation de groupes destinée aux établisse-
ments scolaires, aux centres aérés, aux centres 
sociaux, aux associations d’adultes ou d’enfants. Les 
thèmes abordés sont en lien direct avec les spécifi-
cités de la zone humide du Plan et en corrélation 
avec les programmes scolaires de tous niveaux,

• les ateliers nature, organisés pour apprendre 
et tester méthodes et techniques pour mieux 
connaître son environnement naturel (observa-
tions, empreintes, expériences, permaculture...).

https://www.youtube.com/watch?v=jkyB72KqPm4&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=51
https://www.youtube.com/watch?v=juee41CK-zM&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh
https://www.youtube.com/watch?v=p09848_LTDk&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=60


II - Rendre exemplaire la gestion de 
la collectivité
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1 697

3 236
4 935
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1 138,2 M€ de dépenses 
de fonctionnement

125,8 M€ de dépenses 
d’investissement (chap 20 à 23)

La volonté d’améliorer le fonctionnement interne de la collectivité se traduit par des actions combinées, intégrées à tous les métiers :

• gestion des ressources humaines 
• gestion de la santé au travail 

• mise en oeuvre de la stratégie budgétaire 
et financière de la collectivité, tenue de la 
comptabilité et ordonnancement des dé-
penses et des recettes,

• garantie de la fiabilité et de la sécurité des 
procédures d’élaboration, d’exécution et de 
contrôle du budget,

• gestion  et encadrement de la commande 
publique

• contribution à la sécurité juridique de la col-
lectivité et à la prévention des risques juri-
diques,

• organisation de la couverture des risques sur 
le plan assurantiel,

• gestion du patrimoine foncier et immobilier 
dans un souci d’optimisation, de rationalisa-
tion, de sécurité, santé et gestion des risques 
et mise en œuvre des actions en matière de 
qualité durable des constructions,

• gestion du patrimoine numérique du Dé-
partement, tant immatériel que matériel et 
accompagnement des directions dans le dé-
veloppement des usages numériques

• gestion de la logistique générale et des mani-
festations départementales,

• mise en œuvre des actions en matière de 
sécurité et de sûreté des personnes et des 
biens, d’entretien et d’hygiène des locaux.

36 215 utilisateurs et 
partenaires des téléservices du 
Département
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Indicateurs

  7 004 jours de formation pour 
la fonction publique territoriale

  1 111 jours de formation pour 
la fonction publique hospitalière 

  223 contrôles de rapport 
d’analyse des offres 

  162 marchés centralisés 
notifiés (toutes procédures 
confondues)

  103 marchés intégrant des 
clauses ou des critères sociaux

  118 marchés intégrant 
des clauses ou des critères 
environnementaux

  600 bénéficiaires de 
l’obligation d’emploi des 
travailleurs handicapés au sein de 
la collectivité

  4 462 terminaux pour les 
services administratifs

  15 832 terminaux pour les 
collèges (PC ou tablettes)

  42 M€ pd’impact du COVID-19 
(dépenses et pertes recettes)

FOCUS
Actions en faveur de l’inclusion 
numérique et de l’accessibilité des 
outils numériques
L’administration se mobilise en faveur de l’inclusion 
numérique selon plusieurs axes. 

Un accompagnement des publics en difficulté face au 
numérique grâce à une équipe de 4 conseillers numé-
riques. Cette action est pilotée en transversalité entre 
les services culturels et les services sociaux de proximité 
du Département, à destination des publics fragiles et 
agents du département  éloignés du numérique.

Le Département œuvre pour une meilleure accessibilité 
des outils numériques pour les personnes en situation 
de handicap. Lancée il y a 3 ans, cette dynamique vise la 
bonne application du référentiel général d’amélioration 
de l’accessibilité des outils internes aux agents et des 
services et sites internet en direction du public.
Début  2021, le Département s’est doté d’un schéma 
annuel d’accessibilité numérique qui remet en pers-
pective les travaux conduits antérieurement et trace les 
perspectives  pour la période 2021-2024.

Pour le public scolaire,  plusieurs actions ont été entre-
prises pour assurer la continuité pédagogique pendant 
la crise sanitaire, en lien avec les établissements : prêt 
de tablettes pour les familles non équipées, recyclage de 
PC pour don aux familles ou équipement des assistantes 
familiales.

Enfin un projet global d’équipement et d’accompagne-
ment des enfants à besoins adaptés a été proposé dans 
le cadre du plan de relance européen REACTEU. Il vise 
les collégiens et équipes éducatives des classes relais, 
ULLIS, A2A, REP et REP+.

Enfin un projet global d’équipement et d’accompagne-
ment des enfants à besoins adaptés a été proposé dans 
le cadre du plan de relance européen REACTEU. Il vise 
les collégiens et équipes éducatives des classes relais, 
ULLIS, A2A, REP et REP+.

Réduction du délai global de paiement 

L’exécution budgétaire en dépense et en recettes a été 
réalisée en partie en télétravail.
Sur 2021, le délai de paiement a encore été amélioré, 
par rapport à 2020, bien en déca des 30 jours régle-
mentaires (10 jours ordonnateurs/20 jours comptables). 
L’enjeu étant, dans cette période d’incertitude, d’assurer 
un traitement à l’identique pour les partenaires et four-
nisseurs afin de soutenir le tissu économique local.

Année DGP
Dont délai

ordonnateur

Dont délai 
comptable 

public

2021 13,51 8,45 5,06

2020 13,98 8,90 5,07

2019 34,62 17,2 17,42

2018 37,09 23,92 13,17

FOCUS

Vidéo

La chaîne youtube du Département du Var

Le Var, le magazine du Département

https://www.youtube.com/watch?v=1r75Onns6FM&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=33
https://www.youtube.com/watch?v=gvsb6LpeHPo&list=PLGk4-M9jScX6aT3QvksALC7xJAD2jQMmh&index=55
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